Nazwa modutu (bloku przedmiotéw): PRZEDMIOTY OGOLNE Kod modutu: A

Nazwa przedmiotu: JEZYK ANGIELSKI Kod przedmiotu: 2

Nazwa jednostki organizacyjnej prowadzacej przedmiot / modut: INSTYTUT EKONOMICZNY

Nazwa kierunku: EKONOMIA

% Forma studiow: SS Profil ksztatcenia: praktyczny Poziom ksztatcenia: studia |

= stopnia

2 | Rok / semestr: Status przedmiotu /modutu: Jezyk przedmiotu / modutu:

:*g /111 obowiazkowy angielski

3 inne
[c\; Forma zaj¢é wyktad ¢wiczenia laboratorium projekt seminarium (wpisac
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Prowadzacy zajecia

Poszerzenie kompetencji komunikacyjnej w jezyku angielskim w zakresie
czterech podstawowych sprawnosci (czytanie, stuchanie, méwienie, pisanie)
w stopniu okreslonym tresciami merytorycznymi oraz rozbudowanie zasobu
stownictwa z uwzglednieniem stownictwa z zakresu ekonomii.

Cel ksztalcenia przedmiotu /
modutu

Znajomo$¢ jezyka angielskiego w stopniu umozliwiajagcym aktywny udziat w

Wymagania wstepne

zajeciach.
EFEKTY UCZENIA SIE
Nr efektu Kod
uczenia Opis efektu uczenia sie kierunkowego
si¢/ grupy efektu
efektow uczenia si¢
Wiedza (Ma wiedze w zakresie...)
Student zna bardziej ztozone struktury gramatycze, leksykalne i sktadniowe | KIP_WO05
01 jezyka angielskiego, oraz identyfikuje i charakteryzuje rozne formy komunikatu | K1p W14
uzywane wenatrz firmy lub w kontaktach z kontrahentami. K 1P_W13
Umiejetnosci (Potrafi...)
Student rozumie, analizuje i interpretuje gtowne watki przekazu, oraz wyszukuje
. . , - . Lo . . | K1P_U13
02 informacje szczegotowe w bardziej ztozonych wypowiedziach pisemnych i K1P U17
ustnych w celu rozwijania umiejetnos$ci stuchania i czytania ze zrozumieniem. -
Student potrafi tworzy¢ spojne wypowiedzi pisemne na tematy, ktore sg mu
03 znane badZz go interesujg, oraz na tematy zwigzane z kierunkiem studiow. K1P U13
Wykorzystuje wlasciwe stownictwo charakterystyczne dla danej formy -
komunikacji.
Student potrafi radzi¢ sobie w wigkszosci sytuacji komunikacyjnych, w tym
04 zawodowych, i w zaleznoéci od sytuacji stosuje odpowiednie techniki|K1P_U13
komunikacyjne np. prezentacje, negocjacje, mediacje.
Student rozumie znaczenie i potrafi zastosowac¢ zwroty i struktury leksykalne w
05 . . . . : : K1P_U18
zakresie tematow zwigzanych z naukami ekonomicznymi. -
Kompetencje spoleczne
Student jest wrazliwy na potencjalne problemy etyczne w migdzynarodowym
06 srodowisku pracy i dazy do konstruktywnego porozumiewania sie z|K1P_KO02
przedstawicielami innych kultur, unikania lub minimalizacji konfliktow oraz | K1P_KO03
efektywnego ich rozwigzywania.
Student pracuje w zespole i dazy do efektywnej wspdtpracy w zakresie podziatu
; g : . . K1P_KO01
07 zadan_ora_z relacji miedzyludzkich, a takze prowadzenia skutecznego procesu K1P K02
negocjacyjnego. -




Student jest ukierunkowany na poszerzenie perspektywy postrzegania §wiata oraz
08 . . . . o o .| K1P_K02
bardziej precyzyjne opisywanie rzeczywistosci w przestrzeni miedzykulturowe;. -
TRESCI PROGRAMOWE
Cwiczenia

Rozwijanie kompetencji jezykowej w zakresie struktur gramatycznych i leksykalnych stosowanych w bardziej
ztozonych formach wypowiedzi o zréznicowanym zakresie tematycznym; Rozwijanie sprawnoS$ci
komunikacyjnej w zakresie stuchania i czytania ze zrozumieniem zr6éznicowanych ztozonych form wypowiedzi
1 tekstow dotyczacych zycia prywatnego i zawodowego; Rozwijanie umiejetno$ci budowania ztozonych
wypowiedzi ustnych i pisemnych w celu prezentowania problemu, czy zajmowanego stanowiska,
argumentowania, negocjowania i proponowania rozwigzan praktycznych; Poszerzanie znajomosci stownictwa z
dziedziny ekonomii oraz struktur leksykalnych stosowanych w réznych sytuacjach zawodowych; Analiza
potencjalnych  sytuacji problemowych oraz proponowanie rozwigzan; Przyblizenie studentom
migdzynarodowych aspektow biznesu; Poszerzanie wiedzy dotyczacej roznic kulturowych i stosowanie zasad
zwigzanych z kulturg kontaktow miedzynarodowych; Omowienie podstawowych poje¢ z zakresu kultury i
psychologii biznesu
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Hollet V., Whitby N., Lifestyle Intermediate, Harlow 2010.

Taylor L., International Express Pre-intermediate. New edition, Oxford 2010.

Taylor L., International Express Intermediate. New edition, Oxford 2010.

Whitby N., Business Benchmark Pre-Intermediate to Intermediate,

Cambridge 2006.

N

© N O

Allison J., Emmerson P., The business 2.0, London 2014.

Ashley A., Oxford Correspondence Workbook. New Edition, Oxford 2003.
Badger 1., English for work: Everyday Business English, Harlow 2003.
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Speaking, New York and Oxford 1996.

Mascull B., Business Vocabulary in Use, Cambridge 2002.
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London 2014.
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Metody ksztatcenia praca z tekstem, dyskusja, burza moézgoéw, samodzielne dochodzenie do wiedzy,
¢wiczenia przedmiotowe, gry dydaktyczne, praca w grupach, analiza przypadkow

Metody weryfikacji efektow uczenia sig L\ll; /;ii;t; eufce Zl?[rc’])I\S/
Testy pisemne obejmujace czytanie ze zrozumieniem, shuchanie ze zrozumieniem, 01,02,03,05
stownictwo i poprawne uzycie jezyka angielskiego
Prezentacja 04,05,08
Udziat w zajeciach 02,04,06,07
Prace domowe 01,02,03,05
Projekt grupowy z wykorzystaniem stownictwa branzowego 01,03,04,05,07

Formy i warunki zaliczenia | Zaliczenie na ocene
Ocena zaliczeniowa wyliczana na podstawie ocen czgstkowych otrzymywanych
w trakcie semestru za nastepujace dziatania i prace studenta:

2 kolokwia 40%
projekt grupowy

z wykorzystanirm stownictwa branzowego 25%
prezentacja 25%

aktywne uczestnictwo w zajeciach 10%



https://www.libristo.pl/autorzy/David%20Grant.html
https://www.libristo.pl/autorzy/Jane%20Hudson.html
https://www.libristo.pl/autorzy/Jane%20Hudson.html

NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin

W tym zajecia powigzane

Rodzaj dziatan/zajec Ogotem z praktycznym
przygotowaniem zawodowym
Udziat w wyktadach
Samodzielne studiowanie
Udzial w ¢wiczeniach audytoryjnych 45 30
i laboratoryjnych, warsztatach, seminariach
Samodzielne przygotowywanie si¢ do ¢wiczen 20 10
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 8 8
Przygotowanie si¢ do egzaminu / zaliczenia
Udziat w konsultacjach 2
Inne
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 75 48

Liczba punktow ECTS za przedmiot

3

Liczba punktéw ECTS przypisana do dyscypliny
naukowej

3 (Ekonomia i finanse)

Liczba punktéow ECTS zwigzana z zajeciami
praktycznymi

1,9

Liczba punktéw ECTS za zajeciach wymagajace
bezposredniego udzialu nauczycieli akademickich

2,2




